
 

 

Załącznik nr 2a do Regulaminu 

KARTA OCENY KANDYDATA 

Kategorie: Trenerka 100-lecia / Trener 100-lecia / Zawodniczka 100-lecia / Zawodnik 100-lecia 

Kandydat/Kandydatka:  

 

Kategoria:  

 

 

Lp. Kryterium oceny Maks. 
pkt 

Przyznane 
pkt 

1. Poziom i znaczenie osiągnięć sportowych lub szkoleniowych (wyniki, sukcesy, 
ranga zawodów, reprezentacja, zdobyte tytuły). 

5  

2. Wpływ na rozwój piłki ręcznej na Mazowszu (wkład w szkolenie zawodników, 
rozwój klubów, budowanie środowiska). 

5  

3. Długość oraz ciągłość działalności na rzecz piłki ręcznej. 5  

4. Znaczenie kandydata/kandydatki dla środowiska piłki ręcznej na Mazowszu i 
jego/jej rozpoznawalność. 

5  

5. Całokształt dorobku i wyjątkowość zasług uzasadniająca przyznanie 
wyróżnienia z okazji 100-lecia piłki ręcznej na Mazowszu. 

5  

RAZEM: …… / 25 pkt 

 

 

 
Data, podpis 
 
 
 
 
 
 
 
 
   



 

 

Załącznik nr 2b do Regulaminu 

KARTA OCENY KLUBU 

Kategoria: Klub 100-lecia Piłki Ręcznej na Mazowszu 

Klub:  

 

 

Lp. Kryterium oceny Maks. 
pkt 

Przyznane 
pkt 

1. Historia i długość działalności klubu oraz jego znaczenie dla rozwoju piłki 
ręcznej na Mazowszu. 

5  

2. Osiągnięcia sportowe klubu (wyniki, zdobyte tytuły, udział w rozgrywkach 
krajowych i międzynarodowych). 

5  

3. Wkład klubu w szkolenie dzieci i młodzieży oraz rozwój zawodników i 
zawodniczek. 

5  

4. Znaczenie klubu dla lokalnej społeczności i budowania środowiska piłki 
ręcznej. 

5  

5. Całokształt działalności i wyjątkowy wkład klubu w 100-letnią historię piłki 
ręcznej na Mazowszu. 

5  

RAZEM: …… / 25 pkt 

 

 
Data, podpis 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Załącznik nr 2c do Regulaminu 

 

KARTA OCENY 

Kategorie: Klub Odkrycie 100-lecia / Wydarzenie 100-lecia 

Nazwa kandydata / wydarzenia:  

 

Kategoria:  

 

 

Lp. Kryterium oceny 
Maks. 

pkt 
Przyznane 

pkt 

1. 
Znaczenie kandydata lub wydarzenia dla rozwoju i promocji piłki ręcznej na 
Mazowszu. 5  

2. 
Oryginalność, wyjątkowość i wyróżniający charakter działalności lub 
wydarzenia. 5  

3. Wpływ na zawodników, kluby, kibiców lub całe środowisko piłki ręcznej. 5  

4. Zasięg oddziaływania (lokalny, wojewódzki, ogólnopolski, międzynarodowy). 5  

5. 
Trwałość efektów i znaczenie historyczne dla 100-letniej tradycji piłki 
ręcznej na Mazowszu. 5  

RAZEM: …… / 25 pktSkala pomocnicza dla członków Kapituły 

Punkty Opis 

0 pkt Brak spełnienia kryterium lub brak informacji pozwalających na ocenę. 

1 pkt Minimalny poziom spełnienia kryterium. 

2 pkt Poziom podstawowy – kandydatura spełnia kryterium, ale w ograniczonym zakresie. 

3 pkt Dobry poziom spełnienia kryterium. 

4 pkt Bardzo wysoki poziom spełnienia kryterium. 

5 pkt Wybitny poziom spełnienia kryterium, kandydatura zdecydowanie wyróżniająca się. 
 

 

 
Data, podpis 
 


